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UNICARIOCA PROMOVE, NO DIA 19,
SEU VESTIBULAR SOLIDARIO E GRATUITO

A UniCarioca vai promover, no proximo dia 19, sabado, o vestibu-
lar solidéario gratuito Sou+UniCarioca 2019.1. No exame, que
acontecera nas duas unidades (Rio Comprido e Méier), o candida-
to podera colaborar com a Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais (Apae), levando um quilo de alimento nao perecivel,
além de comprovar que mora ou trabalha nas regidoes do Grande
Méier e Grande Tijuca. Os aprovados no processo ganharao des-
contos de até 55% em todo o curso. O vestibular da UniCarioca
da acesso a mais de 4 mil vagas distribuidas em suas duas
unidades, Rio Comprido e Méier, e entre 17 cursos de graduagao
presencial. Elas sao Direito, Engenharias Civil, Elétrica, da Com-
putacao e de Producao, Administracao, Analise e Desenvolvimen-
to de Sistemas, Ciéncias Contabeis, Ciéncia da Computacao, De-
sign, Gestao de Recursos Humanos, Jornalismo, Logistica, Ma-
rketing, Publicidade e Propaganda, Pedagogia e Redes de Compu-
tadores - todos com desempenho de destaque nas Gltimas avalia-
coes do MEC. O processo seletivo avalia os conhecimentos da
base nacional comum do Ensino Médio, além da Redacao. As
inscricoes sao realizadas pelo site <https://
www.unicarioca.edu.br/>. O resultado do vestibular saira no dia
25 de janeiro e as matriculas poderao ser feitas até o dia 31 de
janeiro, para ingresso no primeiro semestre de 2019.

NOVA IGUACU PROMOVE SELEGAO
PARA CURSOS GRATUITOS POR SORTEIO

A Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos, Ciéncia, Tecno-
logia e Inovagao (Semacti), com o intuito de contribuir para o
desenvolvimento local do Municipio de Nova Iguagu por meio da
capacitagao tecnoldgica de criancas, jovens e adultos iguagua-
nos, abriu processo seletivo, por sorteio publico, para preencher
216 vagas para os seguintes cursos livres gratuitos: Criagcao de
Aplicativos, Programacao em Games, Youtuber, Robética, Inclu-
sao Digital 30+ e Inclusao Digjtal 60+. Todos serao oferecidos de
forma presencial, nos turnos matutino, vespertino e noturno. As
inscricoes devem ser feitas até o dia 25 de janeiro, na sede da
Semacti, na Rua Iracema Soares Pereira Junqueira, n2 65, Centro
de Nova lguacu, das 10 as 12 e de 13 as 16 horas. Para se
inscrever pela internet, os candidatos devem acessar o site da
Prefeitura de Nova Iguagu, <http://www.novaiguacu.rj.gov.br/ca-
sadainovacao>. E possivel realizar somente uma escolha de cur-
so por candidato. Quem se inscrever em mais de um curso tera
somente a Ultima inscricao validada. Os interessados podem ob-
ter mais informagoes por meio do edital, que esta disponivel no
site <http://www.novaiguacu.rj.gov.br/wp/wp-content/uploads/
2019/01 /diariooficial_2019_01_07_15468215240.pdf>.

PREFEITURA DO RIO INSCREVE PARA

CURSO DE BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Emprego e Inovagao
(SMDEI) abriu inscrigdes para o curso de Bombeiro Profissional
Civil, com o objetivo principal de atender a demanda dos ambulan-
tes informais que quiserem migrar de atividade profissional. Ha
100 vagas disponiveis. As inscricoes devem ser realizadas nos
Centros Municipais de Trabalho e Emprego, das 10 as 15 horas,
até o dia 18 de janeiro. Além dos ambulantes, outros interessa-
dos também podem se inscrever. O bombeiro civil € o profissional
de Seguranca Contra Incéndio e tem um amplo mercado de traba-
Iho, incluindo atuagao em shoppings, condominios, shows e mu-
seus. Estes profissionais estao aptos para prevenir acidentes de
diferentes naturezas, como prevengao de riscos ao patrimonio e
as pessoas; inspecoes e exames para adequacao as legislacoes
de seguranca; prevengao e combate a incéndios; vazamentos;
testes em equipamentos de protecao e prestacao de primeiros
socorros. E obrigatério que o candidato tenha idade minima de 18
anos e forneca telefone, CPF, Identidade e comprovante de resi-
déncia no ato de inscrigao. O curso, que esta previsto para ter
inicio no dia 28 de janeiro, sera dividido em dois médulos, totali-
zando 80 horas de aulas presenciais, todas as segundas-feiras,
das 7 as 12 horas, na Rua Manoel Martins, s/n2, em Madureira.

SECONCI-RIO PROMOVE CURSO
SOBRE TRABALHO EM ALTURA (NR 35)

0 Servico Social da Indistria da Construcao do Rio de Janeiro
(Seconci-Rio) oferece o curso sobre "Trabalho em Altura (NR 35)",
voltado para o publico que realiza qualquer atividade acima de
dois metros do nivel inferior, estudantes da area da construcao
civil e demais profissionais do setor que estejam buscando aper-
feicoamento. Com carga horaria de 8 horas, realizada em apenas
um dia (das 8 as 17 horas), o curso sera oferecido nos dias 15,
17, 22, 24, 29 e 31 no Centro Profissional da Construcao Civil
(CPCC), Estrada dos Bandeirantes, n? 2.443 - Curicica, préximo a
Estacao Bandolim do BRT, e engloba aulas tebricas e praticas,
utilizando, inclusive, uma das poucas torres disponiveis na cidade
para treinamento em altura. O contelddo programatico abrange
disciplinas como Normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho
em altura; Anélise de Risco e condicoes impeditivas; Sistemas,
equipamentos e procedimentos de protecao coletiva; Condutas
em situagdes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de
resgate e de primeiros socorros e Acidentes Tipicos em Trabalhos
em Altura, entre outras. O curso é gratuito para os trabalhadores
das empresas que fazem o Programa de Controle Médico de Sau-
de Ocupacional (PCMSO), no Seconci. Estudantes da Area da
Construcgao Civil (mediante comprovagao) pagam R$ 50,00. Pes-
soa fisica sem vinculo com as empresas contribuintes pagam R$
110,00.
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Ambiente online da oportunidade a quem esta distante dos grandes centros

Unisuam abre novo polo de
educacao a distancia no Gentro

Instituicao oferece cursos online autorizados pelo MEC
nas areas de Negdcios, Meio Ambiente, Educacao eTecnologia

A Unisuam inaugura, no
Centro do Rio deJaneiro, um
novo polo para alunos dos
cursos a distancia (EAD) de
graduacgao, para o primeiro
semestre de 2019. Com ins-
cricOes abertas, a instituicao
oferecera tutoria presencial,
atendimento ao aluno, além
de locais para realizacao de
avaliacoes, palestras e even-
tos.

Com professores tutores e
muitainteracao, ainstituicao
oferece cursos online autori-
zados pelo MEC nas areas de
Negdbcios, Meio Ambiente,
Educacao e Tecnologia, com
a mesma qualidade e certifi-
cacao da graduagao e pos-
graduacdo presencial.

"A educacao online nao é
apenas uma tendéncia. Mui-
tos fatores convergem para
o aumento do nimero de
adeptos desta modalidade,
tais como um periodo me-

nor de aulas, mercado de
trabalho mais competitivo e
a necessidade de atualizacao
constante. Outro motivo de-
terminante para a escolha de
cursos de EAD é que, no
ambiente online, os alunos
que estao distantes dos gran-
des centros conseguem ter
acesso a uma educacao de
qualidade sem a necessida-
de de deslocamentos. O tem-
po disponivel dos profissio-
nais é um ativo cada vez mais
raro e 0 EAD possibilita con-
ciliar a falta de tempo com a
necessidade de estudar sem-
pre", comenta Luis Felipe
Reis, gerente de Polos EAD
da Unisuam.

Como Fazer

Entre os cursos de gradua-
¢do disponiveis estio Admi-
nistracao, Ciéncias Contdbeis,
Gestao Ambiental, Redes de
Computadores, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas,
Processos Gerenciais, Gestao
Financeira, Gestao Publica,
Servico Social, Licenciaturaem
Pedagogia, Formacao Peda-
gbgica em Biologia, Forma-
¢do Pedagogica em Matema-
tica, Formagao Pedagdgicaem
Quimica, Formagao Pedago6-
gica em Fisica, Formacao Pe-
dagogica em Geografia, For-
macao Pedagogica em Histo-
ria e Formacao Pedagdgica
para Portadores de Ensino Su-
perior.

Os interessados podem obter mais informac¢oes, bem
como fazer suas inscri¢oes, por meio do site <https://
www.unisuam.edu.br/cursos-a-distancia/polo-centro/>.
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Ao todo sao
102 cursos
distribuidos
pelas 22
unidades da
fundacao no
I municipio

Fundec: inscricoes para mais
de 10 mil vagas em cursos graturtos

As inscri¢bes prosseguem até o dia 23 de janeiro e as
oportunidades sao para candidatos a partir dos 10 anos de idade

A Prefeitura de Duque de
Caxias, por meio da Funda-
¢do de Apoio a Escola Técni-
ca, Ciéncia, Tecnologia, Espor-
te, Lazer, Cultura e Politicas
Sociais (Fundec), iniciou o
periodo de novas matriculas
para seus 102 cursos, distri-
buidos pelas 22 unidades da
fundacao presentes em todo o
municipio.

As inscricOes vao até o dia
23 de janeiro e sao oferecidas
10.283 vagas para candida-
tos a partir dos dez anos de
idade. Os cursos, que tém
duracao de seis meses a um
ano, sao certificados e gratui-
tos. A Fundec oferece ainda o
material utilizado nas aulas.

Seraolancados mais 12 novos
cursos: Mandarim I; Desenho
Assistido por Computadorpara
Construcao Civil; Desenvol-
vimento de Aplicativos para
Celulares - Sistema Android;
Limpeza Facial; Pintura e Tex-
tura em alvenarias; Oficina de
Iniciagao Teatral; Design de
Moda para Iniciantes; Cuida-
dor de Idosos; Instalador de

Como Fazer

Kit Gds Natural Veicular GNV
5° Geracao - Especializacao
além da Oficinade NVDA para
PcDs (pessoascom deficiéncia)
e os Preparatdrios para o Enc-
cejal eIl

As inscricOes vao até o dia
23 de janeiro e a lista de sor-
teados serd divulgada no site
da Fundec dia 26 de janeiro,
a partir das 14 horas.

Os interessados devem fazer as inscricoes através do

site <http://www.fundec.rj.gov.br/edital.php> e, caso nao
tenham acesso a internet, poderao dirigir-se aos centros
de ensino nos quais desejam estudar, apresentando os se-
guintes documentos: documentos originais de Identidade
e do CPE

Tours de
carreiras

Conhecer a metodologia e ro-
tina de estudos da faculdade
pode nao ser o bastante na hora
de escolher o destino. Por isso,
a consultoria educacional Crim-
son Education (www.cri msone
ducation.org) disponibiliza ro-
teiros que oferecem a oportuni-
dade de ter uma participagao
mais ativa, como a conferéncia
da ONU, de Harvard, trabalho
voluntario no Haiti e a Confe-
rénciaInternacional deLideranca
da Juventude, ou mesmo visita
asededo Facebooke Google. Os
tours, que acontecem nos me-
ses de janeiro, abril e julho nos
Estados Unidos, Haiti e Europa,
abrangem desde dreas mais tra-
dicionais, como Medicina e Re-
lagoes Internacionais, aquelas
voltadas para inovagao e tecno-
logia. “Os programas sao vivén-
cias importantes para os estu-
dantes. Foram escolhidas insti-
tuicoes que sdo referéncia no
mundo, para visitas guiadas aos
centros de pesquisas e grandes
empresas, junto com atividades
que inserem os alunos naquele
cendrio, para que enxerguem o
futuro brilhante que tém pela
frente nas carreiras desejadas”,
explica Laila Parada, gerente de
negocios da Crimson Education
no Brasil. Os EUA abrigam al-
gumas das principais corpora-
¢Oes mundiais e especialistas al-
tamente influentes na vanguar-
dado desenvolvimento deavan-
cos tecnologicos. Os jovens des-
bravam a Costa Oeste do pais
para conhecerem faculdades
como Stanford, UC Berkeley,
Caltech, USC e UCLA. Também
estao programadas visitas ao
Centro de Pesquisas Ames da
NASA e Instituto Seti, onde
acompanham de perto como as
pesquisassao conduzidaseoim-
pacto das iniciativas no desen-
volvimento da exploracao da
Terraedouniverso, enquantono
Griffith Observatory e nas sedes
do Facebook e Google eles des-
vendam os corredoresdessasgran-
des corporagoes. As viagens du-
ram entre duas e quatro semanas,
apos um processo seletivo dos in-
teressados, queincluiavaliagaodas
informacoes académicas e cuiri-
culo do aluno e redacao.

IA versus
indicacao

Curriculo, LinkedIn, gruposde
WhatsApp, Facebook ou antin-
cios em papel sdo algumas das
formas de divulgar e procurar
uma vaga de emprego nos dias
atuais. Contudo, o bom e velho
boca a boca ainda possui sua
eficiéncia. Esse método, atrela-
do a tecnologia, tende a aumen-
tar as possibilidades de admis-
soes. Ao observar a dinamica de
contratacao em seu ambiente de
trabalho, o ex-gerente de marke-
ting B2B do Google, Eduardo
Andrade, criou o Rheco.me
(www.rheco.me), site de recru-
tamento por indica¢ao de fun-
ciondrios daprépriacorporagao.
“Eu entrei no Google por reco-
mendacao e percebi que cercade
80% dos meus colegas também
tinham sido admitidos dessa
maneira”, comenta o fundador
do site. A empresa se cadastra na
Rheco.meeanunciaasvagasdis-
poniveis gratuitamente. Os co-
laboradores dessa mesma com-
panhia recebem a notificacao
das oportunidades por e-mail,
SMS e reminders, com uma sé-
rie de questiondrios sobre as ca-
racteristicas da vaga. Assim, eles
tém a liberdade para sugerir um
profissional adequado ao cargo
ou mesmo se candidatar para a
selecao interna. O site faz, ain-
da, um profile matching com
algoritmos e inteligéncia artifi-
cial para filtrar e direcionar me-
lhorcadainformacao. “Antes das
ofertas de emprego chegarem
aos indicadores, nés usamos 1A
com a nossa base de dados para
otimizar o tempo eelevaracom-
patibilidade do perfil com a
oportunidade”, acrescenta Eduar-
do. Se o candidato recomenda-
doforcontratado, aempresaque
usa a Rheco.me paga uma taxa
Unica e fixa de R$ 159,90, en-
quanto quem recomendou o
amigo recebe nio apenas a sa-
tisfagao de ter empregado uma
pessoa de confian¢a, mas um
bonus pelo programa de pontos
Livelo - de acordo com a tabela
determinada pelos empregado-
res. A plataforma também ela-
bora um ranking para cada cor-
poragao, no qual quanto mais
osfunciondrios obtiverem suces-
so nas indicagoes, mais eles so-
bem na pontuagao.



